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Na osnovu &lana 25 stav 1 tacka 15 Zakona o nacionalnom javnom emiteru Radio i
Televizija Crne Gore (,Sl.list CG*,br.080/20 od 04.08.2020 godine ), na prediog generainog
direktora RTCG, Savjet RTCG , na sjednici odrzanoj dana 26.09.2022. godine, donio je:

PRAVILNIK
O IZMJENAMA | DOPUNAMA
TABELE SISTEMATIZACIJE RADNIH MJESTA
BROJ 01-4918/1 OD 14.09.2017. GODINE

Clan 1.
| TELEVIZIJA CRNE GORE

PJ 12000 TELEVIZIJA CRNE GORE, 12100 PRVI PROGRAM TVCG; 12110
INFORMATIVNI PROGRAM; 12112 REDAKCIJA JUTARNJEG PROGRAMA, smanjuje se
broj izvrSilaca na radnom mjestu 164 Novinar 1 sa postojeca 3 radna mjesta na potrebno 1
radno mjesta.

PJ 12000 TELEVIZIJA CRNE GORE, 12100 PRVI PROGRAM TVCG; 12110
INFORMATIVNI PROGRAM; 12112 REDAKCIJA JUTARNJEG PROGRAMA povecava se
broj izvrilaca na radno mjesto 193 Urednik emisije 1 sa postojecih 3 na potrebna 5

PJ 12000 TELEVIZIJA CRNE GORE, 12100 PRVI PROGRAM TVCG; 12110
INFORMATIVNI PROGRAM,;

12111 REDAKCIJA DNEVNIKA | AKTUELNOSTI poveéava se broj izvrSilaca na radno
mjesto 555 Novinar 1 u Desku sa postojec¢ih 3 na potrebna 5

PJ 12000 TELEVIZIJA CRNE GORE, 12110 INFORMATIVNI PROGRAM; 12111
REDAKCIJA DNEVNIKA

| AKTUELNOSTI, smanjuje se broj izvrSilaca na radno mjesto 551 Urednik emisije 1 u Desku
sa postojeéih 20 na potrebna 19.

PJ 12000 TELEVIZIJA CRNE GORE,12110 INFORMATIVNI PROGRAM;12152
RED.PROGR.NA JEZICIMA DR.MANJIN.ZAJEDN. Ukida se radno mjesto 626 Reporter

Il RADIO CRNE GORE

11000 PJ RADIO CRNE GORE; 11200 RADIO 98; sistematizuje se radno mjesto: 193 Ured
nik emisije 1;

1

izvrSilac; 3 godine radno iskustva; svi obrazovni profili 240 kredita ECTS;Audio(RA) / AV test
(TV); .

Poznavanje rada na racunaru; Sa sledeéim opisom posla:Vodi i ureduje emisiju iz
oblasti za koju je zaduzen. Kontinuirano prati aktuelnosti iz oblasti za koju je zaduzen. Pred|
aze teme | zanrovsku obradu emisije.

Pravi sinopsis

i prati realizaciju emisije, predlaZze novinare saradnike i pregleda priloge za emisiju.

Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.
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Il PRODUKCIJA

13200 PRODUKCIJA RTCG,13221 TV REALIZATORI povecava se broj izvrsilaca na radno
mjesto: 946 Glavni realizator 1 sa postojecih 5 na potrebnih 6. Za isto radno mjesto umjesto
»2 godine radnog iskustva“ sada stoji:“1 godina radnog iskustva“.

13200 PRODUKCIJA RTCG,13221 TV REALIZATORI smanjuje se broj izvrsilaca na radno
mjesto 182 Realizator slozenih emisija sa postojec¢ih 8 na potrebna 7.

IV TEHNIKA RTCG
13100 TEHNIKA RTCG;13130 ODJ. DOMACINA STUDIJA | MONTERA OPREME
MOBILNA TEHNIKA TV; smanjuje se broj izvrsilaca za radno mjesto 953 Monter opreme u
mobilnoj tehnici sa postojedih 2 na potrebnih 1.
13100 TEHNIKA RTCG; 13140 BROADCAST IT SISTEMI RTCG za radno mjesto 832

Rukovodilac Broadcast IT sistema u dijelu “potrebno radno iskustvo 5 godina” sada stoji
“potrebno radno iskustvo 2 godine”.

V MMC
13300 MMC,13310 WEB PROGRAM, ukida se radno mjesto: 977 Komentator kolumnista.
VI UNUTRASNJA SLUZBA ZASTITE
14230 UNUTRASNJA SLUZBA ZASTITE, povedava se broj izvréilaca za radno mjesto 853
Tehni€ar obezbjedenja 1 sa postojecih 7 na potrebnih 8.
Clan 2.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Tabele sistematizacije koja je sastavni dio Pravilnika
0 unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Radio i Televiziji Crne Gore, stupa
na snagu osam dana od dana objavljivanja na web sajtu RTCG.

Predsjednik Savjeta RTCG

doc. dr Veselin
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