= ARTCG

Radio i Televizija Crne Gore
Na osnovu €&lana 25 stav 1 tadka 15 Zakona o nacionalnom javnom emiteru Radio i Televizija Crne Gore (,Sl.list
CG*,br.080/20 od 04.08.2020 godine), na predlog generalnog direktora RTCG, Savjet RTCG na sjednici odrZanoj
dana 09.02.2023. godine, donio je:

feA |

SAVJET RTCG - PODGORICA ! PRAVILNIK
o190 0 IZMJENAMA | DOPUNAMA
Broj 0 g 07 m TABELE SISTEMATIZACIJE RADNIH MJESTA
PoAgOPICE e —— {_—god. BROJ 01-4918/1 OD 14.09.2017. GODINE
Clan 1.
| TELEVIZIJA CRNE GORE

PJ 12000 TELEVIZIJA CRNE GORE, 12100 PRVI PROGRAM TV 12110 INFORMATIVNI PROGRAM 12111
REDAKCIJA DNEVNIKA | AKTUELNOSTI, smanjuje se broj izvrsilaca na radno mjesto: 205 Lektor, sa postoje¢ih 3
na potrebnih 2.

PJ 12000 TELEVIZIJA CRNE GORE, 12100 PRVI PROGRAM TV 12110 INFORMATIVNI PROGRAM 12112
REDAKCIJA JUTARNJEG PROGRAMA, samnjuje se broj izvrSilaca na radno mjesto 167 Novinar voditelj 1 sa
postojec¢ih 3 na potrebna 2

PJ 12000 TELEVIZIJA CRNE GORE, 12100 PRVI PROGRAM TV 12110 INFORMATIVNI PROGRAM 12115
REDAKCIJA ZA PRIVREDU, sistematizuje se radno mjesto: 193 Urednik emisije 1, 1 izvrSilac; 3g radno iskustvo;
Stepen strucne spreme: VII1, 240 kredita ECTS, Svi obrazovni profili; Funkcionalna znanja i dodatni uslovi: Audio(RA)
/ AV test (TV)Poznavanje rada na racunaru, sa opisom: Vodi i ureduje emisiju iz oblasti za koju je zaduZzen.
Kontinuirano prati aktuelnosti iz oblasti za koju je zaduzen. Predlaze teme i Zanrovsku obradu emisije. Pravi sinopsis i
prati realizaciju emisije, predlaze novinare saradnike i pregleda priloge za emisiju. Obavlja i druge poslove po nalogu
neposrednog rukovodioca.

PJ 12000 TELEVIZIJA CRNE GORE, 12200 DRUGI PROGRAM 12210 SPORTSKI PROGRAM TV 12211
REDAKCIJA SPORTSKOG PROGRAMA, povecava se broj izvrSilaca na radno mjesto: 956 Sportski komentator —
urednik emisije sa postojec¢ih 1 na potrebna 2

Il TEHNIKA RTCG

13100 TEHNIKA RTCG, 13130 MOBILNA TEHNIKA TV, 13134 ODJELJENJE TEHNICKIH VODSTAVA, smanjuje se
broj izvrSilaca na radno mjesto: 172 Tehni¢ko vodstvo — majstor slike, sa postojeéih 3 na potrenih 2.

111 PRODUKCIJARTCG

13200 PRODUKCIJA RTCG formira se nova OJ 13209 "UPRAVLJANJE PROIZVODNJOM PROGRAMA”
U odeljenju "UPRAVLJANJE PROIZVODNJOM PROGRAMA” formirane su sledece sluzbe:

13210 ORGANIZACIJA PLANA | KONTROLE

13220 REZIJA DRAMATURGIJA | REALIZACIJA

13221 TV REALIZATORI

13222 REALIZACIJA DNEVNOG PROGRAMA

13200 PRODUKCIJA RTCG formira se nova OJ 13229 “AUDIOVIZUELNA SLUZBA’
U OJ AUDIOVIZUELNA SLUZBA formirane su sledeée sluzbe

13230 SLIKA | RASVJETA

13231 SLIKA

13232 RASVJETA

13251 ZVUK
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13200 PRODUKCIJA RTCG; 13229 "AUDIOVIZUELNA SLUZBA’ 13230 SLIKA | RASVJETA poveéava se broj
izvrsilaca na radno mjesto 931 Direktor fotografije sa postoje¢ih 2 na potrebna 3.

13200 PRODUKCIJA RTCG 13229 "AUDIOVIZUELNA SLUZBA” 13230 SLIKA | RASVJETA; 13231 SLIKA smanjuje
se broj izvrsilaca na radno mjesto 262 Majstor snimatelj-kamerman sa postojec¢ih 4 na potrebna 3.

13200 PRODUKCIJA 13229 "AUDIOVIZUELNA SLUZBA” 13230 SLIKA | RASVJETA ;13231 SLIKA povec¢ava se broj
izvrsilaca na radno mjesto 576 Glavni snimatelj - kamerman sa postojec¢ih 6 na potrebnih 8, a za isto mjesto radno
mjesto u dijelu “potrebno radno iskustvo” umjesto “2g” sada stoji “1 g.”

13200 PRODUKCIJA RTCG 13229 AUDIO VIZUELNA SLUZBA ; formira se nova OJ 13233 ZVUK i sistematizuju se
radna mjesta:

929 Sef odeljenja zvuka; 1 izvrilac; 3 godina radnog iskustva ; Stepen strune spreme VI, 180 kredita CSPK , svi
obrazovni profili ; Funkcionionalna znanja i dodatni uslovi poznavanje rada na raunaru sa opisom posla: Planiranje,
uskladivanje i usmjeravanje rada odjeljenja. lzrada operativnih planova, izvjestaja, analiza iz domena odjeljenja.
Planira i predvodi realizaciju najsloZenijih projekata iz svog domena. Predlaganje planova obuke i struénog
usavr$avanja kadrova. Predlaze nagrade i disciplinske postupke. Obavija i druge poslove po nalogu neposrednog
rukovodioca.

126 Glavni ton majstor; 2 izvrSioca; 2 godina radnog iskustva ; Stepen strué¢ne spreme VI, 180 kredita CSPK , svi
obrazovni profili ; Funkcionionalna znanja i dodatni uslovi poznavanje rada na rac¢unaru sa opisom posla:”Samostalno
radi na svim najsloZenijim poslovima snimanja, obrade i reprodukcije tona u studiju i na terenu. Odreduje tip opreme i
njenu postavku. Sinhronizuje i ujednacava snimljene razgovore, muziku i zvuéne efekte. Snima i direktno prenosi
reportaznim kolima sportske, kulturne i druge dogadaje. Radi na ozvuéenju koncerata i drugih dogadaja. Rukovodi
radom tonske ekipe. Predlaze nabavku uredaja za snimanje zvuka na terenu. Predlaze poboljsanje funcionisanja
sistema. Obuc¢ava mlade kolege. Obavlja i druge poslove po nalogu neposr.rukovod.

982 Ton majstor sloZenih projekata;3 izvrSioca; 1 godina radnog iskustva; Stepen struéne spreme V1, Svi obrazovni
profili ; Funkcionionalna znanja i dodatni uslovi poznavanje rada na raunaru sa opisom posla: Radi najsloZenije
poslove snimanja na terenu i u studiju. Ugestvuje u razradi plana snimanja emisije i bira potrebne uredaje. Rukovodi
radom tonske ekipe i odgovara za cjelokupnu tonsku obradu emisije i za njen tehnicki kvalitet. Stara se o ispravnosti i
zastiti uredaja. Po potrebi radi u snimanju, montazi i realizaciji programa. Obavlja i druge poslove po nalogu
neposrednog rukovod.

119 Ton majstor; 5 izvrsilaca; 1 godina radnog iskustva ; Stepen struéne spreme V1, Svi obrazovni profili ;
Funkcionionalna znanja i dodatni uslovi: poznavanje rada na radunaru sa opisom posla:"Snima, obraduje i
reprodukuje ton u studiju i na terenu. U€estvuje u razradi plana snimanja emisije i bira potrebne uredaje. Odgovara za
cjelokupnu tonsku obradu emisije i za njen tehnicki kvalitet. Stara se o ispravnosti i zastiti uredaja. Po potrebi radi u
snimanju, montaZi i realizaciji programa. Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovod.

926 Snimatelj zvuka; 3 izvrSioca; 1 godina radnog iskustva ; Stepen struéne spreme [V1, Svi obrazovni profili ;
Funkcionionalna znanja i dodatni uslovi: poznavanje rada na radunaru, sa opisom posla: Snima, obraduje i
reprodukuje ton u studiju i na terenu.. Odgovara za cjelokupnu tonsku obradu emisije i programa. Stara se o
funkcionisanju uredaja za snimanje na terenu, realizuje prenose i radi na ozvuéenju koncerata i drugih javnih
manifestacija na otvorenom prostoru i u salama. Po potrebi radi u snimanju i montazi. Obavlja i druge poslove po
nalogu neposr. Rukovod.

13200 PRODUKCIJA RTCG formira se nova OJ:13239 "MULTIMEDIJA | DIZAJN”
U OJ 13239 MULTIMEDIJA | DIZAJN formiraju se sledece sluzbe:

13240 MONTAZA | VIDEO MIKSERI
13260 GRAFICKI DIZAJN | ANIMACIJA
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13200 PRODUKCIJA; 13239 "MULTIMEDIJA | DIZAIN” 13240 MONTAZA | VIDEO MIKSERI povetava se broj
izvrsilaca na radno mjesto 822 Glavni majstor montaze sa postojeéih 2 na potrebna 3

13200 PRODUKCIJA; 13239 "MULTIMEDIJA | DIZAJN” 13240 MONTAZA | VIDEO MIKSERI ukida se radno mjesto
194 Stariji montazer.

13200 PRODUKCIJA; 13239 "MULTIMEDIJA | DIZAJN” 13240 MONTAZA | VIDEO MIKSERI pove¢ava se broj
izvrsilaca na radno mjesto 501 Montazer sa postojeéih 7 na potrebnih 16

13200 PRODUKCIJA RTCG bride se 0J:"13251 ZVUK " i ukidaju se radna mjesta:929 Sef odeljenja zvuka; 126
Glavni ton majstor; 982 Ton majstor sloZzenih projekata; 119 Ton majstor i 926 Snimatelj zvuka

13200 PRODUKCIJA RTCG, 13239 "MULTIMEDIJA | DIZAJN” 13260 GRAFICKI DIZAJN | ANIMACIJA; smanjuje se
broj izvr§ilaca na radno mjesto 211 Prompter operater, sa postoje¢ih 4 na potrebnih 3.

13200 PRODUKCIJARTCG umjesto naziva OJ “SCENOGRAFIJA, SMINKA | KOSTIM” sada stoji :"TV ATELJE”
U okviru OJ “TV ATELJE” formirane su sledece sluzbe:

13271 SCENOGRAFIJA

13272 SMINKERI | FRIZERI

13273 STILISTI | GARDEROBERI

13200 PRODUKCIJA RTCG, 13280 SLUZBA PRODUKCIJE RADIJA, 13284 MUZICKO-TONSKI REALIZATORI
povecava se broj izvrSilaca na radno mjesto 72 Glavni tonsko-muzicki realizator-Radio sa postojeéih 1 na potrebnih 2

IV MMC

13300 MMC, formira se nova OJ 13330 Redakcija drustvenih mreza.
13300 MMC, 13330 Redakcija drustvenih mreza, sistematizuju se radna mjesta:

64 Urednik redakcije, 1 izvrsilac, 3 godine radnog iskustva Stepen stru¢ne spreme: VII1, 240 kredita ECTS, Svi
obrazovni profili; Funkcionalna znanja i dodatni uslovi: Audio(RA) / AV test (TV),Poznavanje rada na ra¢unaru, sa
opisom:Neposredno organizuje, planira, rukovodi i odgovara za rad redakcije. Planira, ureduje i realizuje najsloZenije
projekte iz oblasti redakcije.Predlaze teme i opredjeljuje novinare za realizaciju. Rediguje tekstove i brine za
Zanrovsku i profesionalnu obradu teme. Odgovara za realizaciju programske orijentacije. Pregleda scenarije za
emisije i u dogovoru sa urednikom programa daje naloge za proizvodnju planiranih emisija. Po potrebi ucestvuje u
radu Komisija i radnih tijela RTCG. Obavilja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

164 Novinar 1, 2 izvr$ioca; 1g radno iskustvo; Stepen struéne spreme: VII1, 240 kredita ECTS, Svi obrazovni profili;
Funkcionalna znanja i dodatni uslovi: Audio(RA) / AV test (TV),Poznavanje rada na ra¢unaru, sa opisom: Predlaze
teme, istrazuje, odabira sagovornike i mjesto snimanja. PiSe tekstove i priprema rubrike u dogovoru sa urednikom.
Pravi predlog najave.Ucestvuje u montazi.Po potrebi priprema i vodi emisije i ukljuCuje se u program sa mjesta
dogadaja. Po potrebi priprema i ureduje specijaine emisije. Obavlja i druge poslove po nalogu neposr. rukovod.

567 Urednik na dru$tvenim mrezama 1 izvrsilac ; 1g radno iskustvo; Stepen stru¢ne spreme: VII1, 240
kredita ECTS, Svi obrazovni profili; Funkcionalna znanja i dodatni uslovi: Audio(RA) / AV test
(TV),Poznavanje rada na raunaru, sa opisom: Uredjuje stranice RTCG na dru$tvenim mrezama ,postavlja
sadrzaje na You Tube kanalu i administrira rad na svim dru$tvenim mrezama. Obavlja i druge poslove po
nalogu neposr. Rukovodioca.

858 Animator Specijalista 1 izvrSilac, 1g radno iskustvo; Stepen struéne spreme: VII1, 240 kredita ECTS, Svi

obrazovni profili; Funkcionalna znanja i dodatni uslovi: Poznavanje rada na radunaru; Znanje 2D-3D grafike;, sa
opisom: Radi najsloZenije dvodimenzionalne i sloZenije trodimenzionalne animacije. Udestvuje u radu tima na
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najslozenijim 3-D animacijama. Prati i prouava najnovije grafitke programe. Radi na direktnim TV prenosima.
Obucava kadar i nadgleda njegov rad.Obavlja i druge poslove po nalogu neposr.rukovod.

959 Urednik Web bloka, 1 izvrsilac; 1g radno iskustvo; Stepen struéne spreme: VII1, 240 kredita ECTS, Svi obrazovni
profili; Funkcionalna znanja i dodatni uslovi: Poznavanje rada na radunaru, sa opisom: U koordinaciji sa urednikom
DESK-a i redakcije ureduje i vodi segment programa. Planira, ureduje i realizuje najsloZenije projekte iz oblasti web
programa.. PredlaZe teme i opredjeljuje novinare za realizaciju. Rediguje tekstove i brine za Zanrovsku i profesionalnu
obradu teme. Ucestvuje u radu kolegijuma. Odgovara za realizaciju programske orijentacije. Obavlja i druge poslove
po nalogu nepost. rukovod.

13300 MMC 13310 WEB PROGRAM smanjuje se broj izvréilaca na radnom mjestu 567 Urednik na drustvenim
mrezama sa postojecih 3 na potrebna 2

13300 MMC 13310 WEB PROGRAM povectava se broj izvrsilaca na radnom mjestu 523 Novinar 1 MMC sa postojeéih
2 na potrebna 3.

13300 MMC, formira se nova OJ 13340 OTT
13300 MMC, 13340 OTT, sistematizuju se radna mjesta:

64 Urednik redakcije, 1 izvrSilac; 3g radno iskustvo; Stepen struéne spreme: VII1, 240 kredita ECTS, Svi obrazovni
profili; Funkcionalna znanja i dodatni uslovi: Audio(RA) / AV test (TV),Poznavanje rada na radunaru, sa opisom
Neposredno organizuje, planira, rukovodi i odgovara za rad redakcije.Planira, ureduje i realizuje najsloZenije projekte
iz oblasti redakcije.PredlaZze teme i opredjeljuje novinare za realizaciju. Rediguje tekstove i brine za Zanrovsku i
profesionalnu obradu teme. Odgovara za realizaciju programske orijentacije. Pregleda scenarije za emisije i u
dogovoru sa urednikom programa daje naloge za proizvodnju planiranih emisija. Po potrebi uéestvuje u radu Komisija
i radnih tijela RTCG. Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

959 Urednik Web bloka, 1 izvr8ioca; 1g radno iskustvo; Stepen struéne spreme: VII1, 240 kredita ECTS, Svi obrazovni
profili; Funkcionalna znanja i dodatni uslovi: Poznavanje rada na ragunaru, sa opisom: U koordinaciji sa urednikom
DESK-a i redakcije ureduje i vodi segment programa. Planira, ureduje i realizuje najsloZenije projekte iz oblasti web
programa.. PredlaZe teme i opredjeljuje novinare za realizaciju. Rediguje tekstove i brine za Zanrovsku i profesionalnu
obradu teme. Ugestvuje u radu kolegijuma. Odgovara za realizaciju programske orijentacije. Obavlja i druge poslove
po nalogu neposr. rukovod.

163 Urednik u redakciji, 2 izvr$ioca; 1g radno iskustvo; Stepen struéne spreme: VII1, 240 kredita ECTS, Svi obrazovni
profili; Funkcionalna znanja i dodatni uslovi: Audio(RA) / AV test (TV),Poznavanje rada na radunaru, sa opisom Sa
urednikom redakcije dogovara sadrzaj i formu priloga i emisija. Pravi priloge i ureduje tematske emisije. Dogovara se
sa saradnicima o vrsti | obimu posla. Bira sagovornike, mjesto snimanja i u€estvuje u montai. Po potrebi uéestvuje u
radu Komisija i radnih tijela RTCG. Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

767 Glavni inZenjer, 1 izvrSilac; 3 godine radnog iskustva ; Stepen stru&ne spreme VII1, 240 kredita ECTS , obrazovni
profil : Spec. Sci elektronike, telekom. ili raunara; 240 kredita ECTS Dipl. inZ.elektronike, telekom. ili radunara;
Akademsko obrazovanje; Funkcionionalna znanja i dodatni uslovi: znanje Engleskog jezika, rad na racunaru,
poznavanje racunarskih mreza, sa opisom posla: Organizuje, koordinira i odgovara za tehni:kog dijela razvoja i
operativnosti OTT platforme. Planira, predvodi i odgovara za realizaciju tehni¢kih projekata OTT-a. PredlaZe planove
obuke i struénog usavr$avanja kadrova sluzbe OTT. Predlaze nagrade i disciplinske postupke. Prati i primjenjuje
zakonske propise iz domena sluZbe. Prati i koordinira izvr§enje odluka organa upravljanja i informi&e ih o radu sluzbe.
Koordinira rad sluzbe sa drugim organizacionim jedinicama. Ug&estvuje u testiranju riesenja, kreira projektne ciljeve i
prati realizaciju zacrtanih projekata. Sistematizuje pojedinagne zadatke i ciljeve koristegi odgovarajuée software-ske
alate (Jira, Basecamp, ClickUp, Quire, Proofhub...) Obavlja i druge poslove po nalogu neposr. Rukovod.

629 Glavni inzenjer za softver, 2 izvr§ioca; 5g radno iskustvo; Stepen struéne spreme: V111, Akademsko obrazovanje;,
Spec. App. racunarstva i informacionih tehnologija, Spec. Sci. Radunarskih nauka; 240 kredita ECTS, sa opisom:
Instalira, podeSava i odrzava sistemski softver i softver za specijalnu poslovnu primjenu  (poslovni
softver,multimedijaine aplikacije, internet servisi, antivirusni softver) i odgovara za njegovu funkcionalnost. Testira i
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proucava sistemski i aplikativni softver u cilju pove¢anja efikasnosti rada, poboljSanja performansi sistema i njegove
zastite.Saraduje kod dijagnosticiranja i otkianjanja problema u radu aplikativnog i sistemskog softvera. Organizuje rad,
definie i dodjeljuje radne zadatke. Obezbjeduje nabavku i Suvanje potrebnog softvera i dokumentacije.Obavlja i
druge poslove po nalogu neposr. rukovod.

650 Sistem inZenjer za IT, 2 izvrioca; 2g radno iskustvo; Stepen stru¢ne spreme: VII1, Spec.App elektronike, telekom.
ili raGunara; 240 kredita ECTS, Spec. App. racunarstva i informacionih tehnologija, Spec. Sci. Racunarskih nauka sa
opisom: Uc&estvuje u odabiru i implementaciji novog softvera i hardvera. PodeSava kompjuterski sistem za rad
provodenjem odgovarajuéih procedura na instalaciji OS ( Windows, , Linux, ...) i odredenog korisni¢kog softvera ( pri
kupovini novih racunara ili reinstalaciji postoje¢ih u slu€aju prijave kvara ili problema u radu ). Sprovodi odgovarajuce
procedure u lociranju i otklanjanju problema u radu kompjuterske mreze, servera podataka i radnih stanica).Obavlja i
druge poslove po nalogu neposr. Rukovod.

216 Glavni dizajner, 1 izvrsilac; 3g radno iskustvo; Stepen stru¢ne spreme: VI, 180 kredita ECTS, Svi obrazovni profili;
Funkcionalna znanja i dodatni uslovi: Znanje 2D i 3D grafike, sa opisom: Radi nasloZenije poslove kompjuterskog
dizajna. Rukovodi timom za izradu najkomplikovanijih formi iz ove oblasti. Brine o ukupnom vizuelnom identitetu
programa. Prati i prouava najnovije graficke programe. Obucava kadar i nadgleda njegov rad. Obavlja i druge
poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

179 Realizator, 1 izvrsilac; 1g radno iskustvo; Stepen stru¢ne spreme: IV1, Svi obrazovni profili; Funkcionalna znanja i
dodatni uslovi: Poznavanje rada na ra¢unaru; Pozn. softvera za digitalnu montazu i playout;, sa opisom Priprema i
uéesée u realizaciji emisija. Prijem izdavanje i ¢uvanje traka i ostalih materijala za emitovanje i montazu. Obrada i
unos podataka, kontrola pristiglih materijala, aZzuriranje baze podataka po prijemu sinopsisa i koSuljice. AZuriranje i
unos materijala na profajl i server. Obavlja poslove po na nalogu dezurnog urednika progarama. Radi i ostale poslove
po nalogu neposrednog rukovodioca.

V KOMERCIJALA | JAVNE NABAVKE
14130 KOMERCIJALA | JAVNE NABAVKE, povecava se broj izvrSilaca na radno mjesto 485 Referent u komercijali
sa postojecih 1 na potrebna 3 izvrSioca
VI LJUDSKI RESURSI
14170 LJUDSKI RESURSI, smanjuje se broj izvréilaca na radno mjesto 910 Struéni saradnik za kadar sa postojecih 2
na potrebna 1.
Vil PROGRAMSKI ARHIV | RED.ZA ISTORIOGRAFIJU

14310 PROGRAMSKI ARHIV | RED.ZA ISTORIOGRAFIJU povecava se broj izvrSilaca na radno mjesto 857 Urednik
redakcije za istoriografiju sa postojeéih 1 na potrebna 2

VIl MARKETING
14140 MARKETING, ukida se radno mjesto 970 Agent prodaje 3.
IX PROMOCIJA PROGRAMA
14340 PROMOCIJA PROGRAMA, smanjuje se broj izvrSilaca na radno mjesto 858 Animator specijalista 1 sa
postoje¢ih 3 na potrebna 2.
X ODRZAVANJE RTCG DOMA

14210 ODRZAVANJE DOMA RTCG 14214 USLUZNE DJELATNOSTI, poveéava se broj izvralaca na radno mjesto
519 Spremacica sa postojecih 9 na potrebnih 11.
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Clan 2.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Tabele sistematizacije koja je sastavni dio Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji

i sistematizaciji radnih mjesta u Radio i Televiziji Crne Gore, stupa na snagu osam dana od dana objavljivanja na web
sajtu RTCG.

Predsjednik Savjeta RTCG
doc. dr Veselin Drijevié
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