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Radio i Televizija Crne Gore





P  R  A  V  I  L  N   I  K

o dodjeli nagrada zaposlenima u

 JP Radio i Televizija Crne Gore

                                     25.10.2017.GODINE

Na osnovu člana 49 Zakona o nacionalnom javnom emiteru Radio i Televizija Crne Gore („Sl.list CG“,br.79/08, 45/12, 43/16, 54/16), generalna direktorica RTCG, donosi
P R A V I L N I K

o dodjeli nagrada zaposlenima u JP Radio i Televizija Crne Gore

Član 1

Pravilnikom o dodjeli nagrada zaposlenima u JP Radio i Televizija Crne Gore (u daljem tekstu:Pravilnik), regulišu se vrsta i postupak dodijele nagrada za radio i televizijsko stvaralaštvo, koje se dodjeljuju povodom 27.novembra-Dana JP Radio i Televizija Crne Gore(u daljem tekstu:RTCG).

Član 2

Za posebne zasluge i izuzetan doprinos afirmaciji RTCG, dodjeljuju se:

Nagrada za životno djelo (dodjeljuje se zaposlenima u RTCG, koji su u RTCG zaposleni najmanje 15 godina i koji su svojim predanim , stvaralačkim radom doprinijeli afirmaciji RTCG)- jedna nagrada,

Nagrada za produkcijsko ostvarenje “Husein Bato Dukaj”- jedna nagrada,

 Godišnja novinarska nagrada Radio CG- jedna nagrada,

Godišnja novinarska nagrada Televizije CG- jedna nagrada,

Godišnja nagrada za produkcijska zanimanja - jedna nagrada

Godišnja nagrada za tehničko-tehnološka zanimanja-jedna nagrada

Specijalno priznanje za doprinos kvalitetu programa RTCG- jedna nagrada

Godišnja nagrada za mladog novinara- jedna nagrada.

Član 3

Nagrade se dodjeljuju na predlog Komisije koju imenuje generalni direktor RTCG( u daljem tekstu: Komisija). Komisija broji tri člana: po jedan iz PJ Radio Crne Gore, PJ Televizija Crne Gore i jedan član iz tehničko-tehnoloških zanimanja.

 Mandat članova komisije traje jednu godinu.

Član 4.

Kandidate za dodjelu nagrada, sa obrazloženjem predloga, mogu isticati pojedinačno rukovodioci poslovnih jedinica i najmanje 10 zaposlenih u RTCG.

Predlozi se dostavljaju Komisiji.

Komisija utvrđuje predlog o dodjeli nagrada i dostavlja generalnom direktoru RTCG najkasnije do 17.novembra.
Odluku o nagradama donosi generalni direktor RTCG na predlog Komisije.

Nagrade uručuje generalni direktor RTCG ili lice koje ovlasti.

Član 5

Nagrade su novčane i u vidu priznanja. Visinu novčanih nagrada svake godine posebnom odlukom utvrđuje generalni direktor RTCG.

Član 6

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da važi Pravilnik o dodjeli nagrada zaposlenima u JP Radio i Televizija Crne Gore broj 01-6185-16 od 28.10.2016.godine.

Član 7

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na web-sajtu RTCG.

                                                                                                 GENERALNA DIREKTORICA RTCG

                                                                                                           Andrijana Kadija
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