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Na osnovu ¢lana 22 Zakona o javnim radio difuznim servisima (,,SL.list Crne Gore “br 79/08 od
23.12.2008. i (,,Sl.list Crne Gore “br 45/12 od 17.08.2012.i na osnovu ¢lana 39 Statuta JP RTCG, a na
osnovu ukazane potrebe, Savjet JP RTCG, na sjednici odrzanoj dana 18.12.2014.godine donio je

PRAVILNIK

0 naknadama putnih i drugih troSkova u Radio televiziji Crne Gore

Clan 1

Ovim pravilnikom ureduju se uslovi, visina isplate i nacin ostvarenja naknada troSkova zaposlenih u
JP RTCG nastalih u vezi sa sluzbenim putovanjima u zemlji i inostranstvu.

€lan 2

Pravo iz ¢lana 1 ovog Pravilnika imaju zaposleni sa kojima generalni direktor RTCG, direktor Radija i
direktor Televizije zaklju¢i ugovor o radu na neodredeno ili odredeno vrijeme.

€lan 3

Pravo iz ¢lana 1 i 2 ovog Pravilnika,zaposleni ostvaruju, pod uslovom da su radno angaZzovani na
izvrSavanju odgovarajucih poslova i zadataka koji su u funkciji izvrSavanja obaveza JP RTCG.

NAKNADA TROSKOVA ZA SLUZBENO PUTOVANJE U ZEMLIJI

Clan 4

Pod sluzbenim putovanjem u zemlji, u smislu ovog Pravilnika, smatra se putovanje na koje se
zaposleni upucuje da na teritoriji Crne Gore, po nalogu generalnog direktora, odnosno lica koje on
ovlasti, izvrsi sluzbeni posao van mjesta rada, a koje je udaljeno najmanje 30 kilometara od mjesta
rada zaposlenog.
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Pod sluzbenim putovanjem smatra se i upucivanje sluzbenika na obuku i stru¢no usavrSavanje, samo
ukoliko je to u interesu izvrSavanja obaveza u JP RTCG, i isklju¢ivo uz prethodno odobrenje
generalnog direktora.

U sluéaju iz stava 2 ovog ¢lana naknada troSkova pripada zaposlenom u skladu sa ovim Pravilnikom.

€lan 5

Nalog za sluzbeno putovanje u zemlji minimalno sadrZi: ime i prezime zaposlenog, radno mjesto na
koje je rasporeden i organizacionu jedinicu kojoj pripada, naziv mjesta u koje putuje, dan polaska i
dan povratka, odnosno trajanje sluzbenog putovanija i vrstu prevoza koji ¢e zaposleni koristiti.

Prije polaska na sluzbeno putovanje generalni direktor ili lice koje on ovlasti izdaje zaposlenom nalog
za sluzbeno putovanje.

€lan 6

Za vrijeme sluzbenog putovanja u zemlji licima iz ¢lana 2 ovog Pravilnika pripadaju:
- Dnevnica
- Naknada troSkova smjestaja i
- Naknada putnih trokova

Dnevnica za sluzbeno putovanje u zemlji isplacuje se zaposlenom u visini od 20% obracunske
vrijednosti koeficijenta utvrdenog Opstim kolektivnim ugovorom.

TroSkovi smjeStaja zaposlenom se priznaju u cjelini prema plaéenom racunu, koji sadrzi troSkove
nocenja i dorucka, kao i sa njima povezane troSkove (osiguranje, boraviSna taksa, internet i sl).

Ukoliko zaposleni ne priloZi ra¢un za smjestaj, troSkovi smjeStaja se nece priznati.

Putni troskovi na sluzbenom putovanju u zemlji, pripadaju zaposlenom u visini vozne karte javnog
prevoznog sredstva.

Ukoliko zaposleni ne priloZi racun odnosno voznu kartu , putni troskovi se nece priznati.

Clan 7
Zaposlenom pripadaju dnevnice za sluzbeno putovanije u visini:
a) Cijela dnevnica:
- Zasvaka 24 &asa;

- Zaostatak vremena, preko 12, a do 24 ¢asa;
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b) Poladnevnice:
- Zavrijeme duZe od 8 ¢asova, a krace od 12 ¢asova;

Ako ukupno sluzbeno putovanje traje duZze od 12 ¢asova, obracunava se jedna dnevnica, a ako traje
duZe od 8 ¢asova, a krace od 12 ¢asova pola dnevnice.

€lan 8

Zaposleni u RTCG-a su duzni da u roku od tri (3) dana od dana povratka sa sluzbenog putovanja u
zemlji, ovlas¢enom licu podnesu nalog za sluzbeno putovanje sa obra¢unom putnih troskova, uz koji
su priloZzeni odgovarajuci dokazi o visini troSkova kao i izvjeStaj o sluzbenom putovanju.

Ukoliko zaposleni , iz neopravdanih razloga, ne podnese putni nalog u roku ,predvidenim stavom 1
ovog ¢lana, nece se upucivati na sluzbeno putovanije, dok ne izvrSi svoju obavezu nastalu po osnovu
prethodnog naloga za sluzbeno putovanije bilo u zemlji, bilo u inostranstvu.

Zaposleni su obavezni da o razlozima nepodnoSenja naloga i izvjeStaja za sluZzbeno putovanje u
propisanom roku ,pisanim putem ili na drugi pogodan nacin obavijeste generalnog direktora ili lice
koje on ovlasti, i to odmah po saznanju razloga koji su uzrokovali kasnjenje, a najduze u roku od 7
dana.

¢lan 9

Na osnovu odobrenog naloga za sluzbeno putovanje u zemlji, zaposlenom se moZe isplatiti
akontacija u visini procijenjenih troskova.

Isplatu akontacije vrsi sluzba finansija RTCG pod uslovom da je putni nalog odobrio generalni
direktor ili lice koje je on ovlastio.

NAKNADA TROSKOVA ZA SLUZBENO PUTOVANJE U INOSTRANSTVO

€lan 10

Pod sluzbenim putovanjem u inostranstvo, u smislu ovog Pravilnika, podrazumijeva se sluzbeno
putovanje iz Crne Gore u stranu drZavu i obratno, iz jedne strane drZave u drugu stranu drzavu i iz
jednog mjesta u drugo mjesto na teritoriji strane drzave u koju se zaposleni upucuje, da po nalogu
generalnog direktora, odnosno lica koje on ovlasti, izvrsi odredeni sluzbeni posao.

Pod sluZzbenim putovanjem u inostranstvo, smatra se i upuéivanje sluzbenika na obuku i stru¢no
usavrSavanje, samo ukoliko je to u interesu izvrSavanja obaveza u JP RTCG, i isklju¢ivo uz prethodno
odobrenje generalnog direktora.

U sluéaju iz stava 2 ovog ¢lana naknada troSkova pripada zaposlenom u skladu sa ovim Pravilnikom.
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€lan 11

Nalog za sluzbeno putovanje u inostranstvo minimalno sadrZi: ime i prezime zaposlenog, radno
mjesto na koje je rasporeden i organizacionu jedinicu kojoj pripada, naziv drZave i mjesta u koje
putuje, dan polaska i dan povratka, odnosno trajanje sluzbenog putovanja i vrstu prevoza koji ée
zaposleni koristiti.

Prije polaska na sluzbeno putovanje generalni direktor ili lice koje on ovlasti izdaje zaposlenom nalog
za sluzbeno putovanije.

€lan 12

Za vrijeme sluzbenog putovanja u inostranstvo zaposlenom pripadaju:
- Dnevnica
- Naknada troSkova smjeStaja i
- Naknada putnih trosSkova u inostranstvu

Dnevnica za sluzbeno putovanje u inostranstvo isplacuje se zaposlenom u iznosu predvidenim u
Uredbi o naknadi troskova drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (Sl list br 26/12). Iznos dnevnica
¢e se uskladivati sa odgovarajuc¢im iznosima predvidenim za drzavne sluzbenike i namjeStenike.

TroSkovi smjeStaja zaposlenom se priznaju u cjelini prema plaéenom racunu, koji sadrzi troSkove
nocenja i dorucka, kao i sa njima povezane troSkove (osiguranje, boravidna taksa i sl).

Pod smjeStajem iz stava 3 ovog ¢lana ne podrazumijeva se smjestaj radi dnevnhog odmora.
Ukoliko zaposleni ne priloZi racun za smjestaj, troskovi smjeStaja se nece priznati.

Putni troSkovi na sluzbenom putovanju u inostranstvu, pripadaju zaposlenom u visini vozne karte
javnog prevoznog sredstva.

TroSkovi taksi prevoza, priznaju se u cjelini, prema prilozenom racunu, uz prethodno odobrenje
ovlaséenog lica — potpisnika putnog naloga.

Ukoliko zaposleni ne priloZi racun, odnosno voznu kartu , putni troskovi se nece priznati.

Clan 13
Zaposlenom pripadaju dnevnice za sluzbeno putovanje u inostranstvo u visini:
a) Cijela dnevnica:
- Zasvaka 24 &asa;
- Zaostatak vremena, preko 12, a do 24 ¢asa;

b) Pola dnevnice
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- Zavrijeme duZe od 8 ¢asova, a krace od 12 ¢asova

Ako ukupno sluzbeno putovanje traje duze od 12 ¢asova, obracunava se jedna dnevnica, a ako traje
duZe od 8 casova ,a krace od 12 casova pola dnevnice.

€lan 14

Ako se sluZzbeno putovanje u inostranstvo sprovodi u funkciji promocije programa RTCG, sklapanja
poslovnih aranZmana izmedu RTCG i poslovnog partnera i sli¢no, troSkovi nastali u tom cilju se
priznaju prema priloZzenom rac¢unu, prethodno odobrenom od strane predsjednika Savjeta,
potpredsjednika Savjeta ,generalnog direktora, ili lica koje oni ovlaste.

€lan 15

Ako je u priloZenom dokazu o visini nastalih troSkova iskazan iznos u nacionalnoj valuti u kojoj nije
utvrdena dnevnica za tu drZavu, zaposleni je duZan da priloZi i pisani dokaz izdat od banke ili
mjenjacnice o kursu nacionalne valute te drzave, po kojoj je izvrSena konverzija novca kojim su
pla¢eni nastali troSkovi (priznanica mjenjacnice ili banke).

Ako zaposleni ne prilozi dokaz o kursu valute, iz stava 1 ovog ¢lana, troskovi iskazani u toj valuti
priznaé¢e se po prodajnom kursu Centralne banke Crne Gore na dan placanja troska, odnosno po
prodajnom kursu Centralne banke drZave cijom valutom je plaéen troSak, ako se valuta ne nalazi na
kursnoj listi Centralne banke Crne Gore.

Clan 16
Ako je na sluzbenom putovanju u inostranstvo obezbijeden samo smjestaj bez ishrane, dnevnice se
isplacuju u cjelini.

Ako je na sluzbenom putovanju u inostranstvo obezbijedena ishrana (rucak i vecera), dnevnica se
umanjuje za 60%.

Ako je na sluZzbenom putovanju u inostranstvo obezbijeden jedan obrok (rucak ili vecera), dnevnica
se umanjuje za 40%.

Ako je obezbijeden prevoz, smjestaj, ishrana i odredena novéana naknada od organizatora koji je
uputio pozivno pismo, sluzbeniku ne pripada naknada troskova sluzbenog putovanja u inostranstvo.

Clan 17

Dnevnice odredene za stranu drZavu u koju se sluzbeno putuje, obracunavaju se od ¢asa polaska iz
mjesta rada u zemlji, do ¢asa povratka u mjesto rada u zemilji.
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Ako se sluzbeno putuije u vise drzava, u odlasku se obracunava dnevnica utvrdena za stranu drzavu u
kojoj se zapodinje sluzbeno putovanje, a u povratku dnevnica utvrdena za stranu drzavu u kojoj je
sluzbeno putovanje zavrseno.

Za svako zadrZavanje u stranoj drZavi, odnosno putovanje kroz stranu drZavu koje traje duZze od
dvanaest (12) ¢asova obrac¢unava se dnevnica za tu stranu drzavu.

€lan 18

Ako su u cijenu karte za putovanje brodom uracunati i troSkovi za ishranu i smjestaj, dnevnica se
umanjuje za 60%.

Ako su u cijenu avionske karte , zbog prekida putovanja, uracunati i troskovi za ishranu i smjestaj,
dnevnica se umanjuje za 60%.

Ako su u cijenu avionske karte , zbog prekida putovanja, uracunati samo troskovi za smjestaj,
dnevnica se isplacuje u cjelini.

TroSkovi koriS¢enja kola i kabina za spavanje na sluzbeno putovanje u inostranstvo obracunavaju se
prema prilozenom racunu.

¢lan 19

TroSkovi koji nastanu u vezi koris¢ena interneta, telefona, telegrama, telefaksa, iznajmljivanja
prostorije za sastanke delegacije, iznajmljivanje personalnih racunara za pripremanje sluzbenih
izvjestaja ili sluzbene korespodencije na sluzbenom putovanju u inostranstvu, a koji su neophodni za
obavljanje odredenih poslova, obracunavaju se na osnovu racuna, prethodno odobrenog od
generalnog direktora ili lica koje on ovlasti.

Clan 20
Na osnovu naloga za sluzbeno putovanje u inostranstvo, zaposlenom se moze isplatiti akontacija u

visini procijenjenih troSkova.

Isplatu akontacije vrsi sluzba finansija RTCG pod uslovom da je putni nalog odobren od strane
generalnog direktora ili lica koje on ovlasti.

€lan 21

Zaposleni u RTCG su duzni da u roku od sedam (7) dana od dana povratka sa sluzbenog putovanja u
inostranstvo, ovlaSéenom licu podnesu nalog za sluzbeno putovanje sa obra¢unom putnih troskova,
uz koji su prilozeni odgovarajuci dokazi o visini troSkova kao i izvje$taj o sluzbenom putovanju.

Ukoliko zaposleni , iz neopravdanih razloga, ne podnese putni nalog u roku predvidenim stavom 1
ovog ¢lana, nece se upucivati na sluzbeno putovanije, dok ne izvrSi svoju obavezu nastalu po osnovu
prethodnog naloga za sluzbeno putovanje bilo u zemlji, bilo u inostranstvu.
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Zaposleni su obavezni da o razlozima ne podnoSenja naloga i izvjeStaja sa sluzbenog putovanja u
propisanom roku, pisanim putem ili na drugi pogodan nacin obavijeste generalnog direktora ili lice
koje on ovlasti, i to odmah po saznanju razloga koji su uzrokovali kadnjenje, a najduZe u roku od 7
dana.

Clan 22

Za dane kada je na sluzbenom putovanju i s pravom na dnevnicu, zaposleni nema pravo na naknadu
troSkova za dolazak na posao i povratak sa posla.

€lan 23

U putne troSkove se priznaju i putni troskovi za sluzbeno putovanje prilikom kojeg se koristi privatno
vozilo i to u visini 25% od zvani¢ne cijene odgovarajuce vrste goriva (benzin, nafta) po predenom
kilometru.

TroSkove koriséenja privatnog vozila odobrava generalni direktor.
Predenu kilometrazu iz stava 1 ovog ¢lana prije isplate ovjerava i rukovodilac voznog parka.
Clan 24

Obavezuje se generalni direktor JP RTCG, da u roku od 15 dana od dana objavljivanja ovog pravilnika
na sajtu RTCG-a, donese Uputstvo kojim se blize odreduju postupci odobravanja, potpisivanja i
obracuna naloga za sluzbeno putovanje.

€lan 25

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o naknadama putnih i drugih
trosSkova u Radio televiziji Crne Gore br 01-4932 od 01.11.2011 godine.

PREDSJEDNIK SAVIETA






